
議案第１号

令和５年度大泉町一般会計補正予算（第６号）について

令和５年度大泉町の一般会計補正予算（第６号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２３３，４１０千円を追加

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１５，５９５，９９４千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

（繰越明許費）

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１３条第１項の規定により翌

年度に繰り越して使用することができる経費は、「第２表 繰越明許費」による。

令和６年１月１６日提出

大泉町長 村 山 俊 明



１　歳　入

第１表　歳入歳出予算補正

款 項 計補正前の額 補　正　額

千円 

2,602,226218,8902,383,336 14

千円 千円 

国庫支出金

 2 895,592 218,890 1,114,482国庫補助金

 18 665,382 14,520 679,902繰入金

 2 662,299 14,520 676,819基金繰入金

15,362,584 15,595,994歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 233,410

２　歳　出

 

款 項 計補正前の額 補　正　額

千円 

5,328,452158,8755,169,577 3

千円 千円 

民生費

 1 3,083,509 158,875 3,242,384社会福祉費

 5 186,480 1,830 188,310農林水産業費

 1 186,480 1,830 188,310農業費

 6 375,099 72,705 447,804商工費

 1 247,257 72,705 319,962商工費

15,362,584 15,595,994歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 233,410



 第２表　繰越明許費

　１　追　加 （単位：千円）

款 項 事　　　業　　　名 金　　　額

　６　商工費 　１　商工費 　キャッシュレス決済キャンペーン事業 36,470

　６　商工費 　１　商工費 　事業所電気・ガス料金補助事業 21,444



令 和 ５ 年 度

大 泉 町 一 般 会 計

補正予算（第６号）付属書類















               給    与    費    明    細    書 

 １　 一　　般　　職

　(１)  総　　　括   (単位：千円)

職員数

(人)

( 209 )

279

( 209 )

279

( 0 )

0

 ※（　　）内は、暫定再任用短時間勤務職員、定年前再任用短時間勤務職員、パートタイム会計年度任用職員の職員数（外数）

  (単位：千円)

区　　   分
給　　　　      与      　　　　費

共  済  費 合     計 備    考
報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 275,842 979,517 578,798 1,834,157 328,162 2,162,319

補正前 275,842 979,517 578,517 1,833,876 328,162 2,162,038

比　　   較 0 0 281 281 0 281

区  分 管理職手当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

補正後 57,122 19,939 204 11,820 11,483 34

職　員　手　当　の 補正前 57,122 19,939 204 11,820 11,483 34

比　 較 0 0 0 0 0 0

内    　　　　　　訳
区  分 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 日 直 手 当 期末勤勉手当

424,044

424,044

補正後 52,666 403 1,083

0 0 0

52,385 403 1,083

0

補正前

比　 較 281

（ 7 ）



　　　ア　会計年度任用職員以外の職員   (単位：千円)

職員数

(人)

( 3 )

235

( 3 )

235

( 0 )

0

 ※（　　）内は、暫定再任用短時間勤務職員、定年前再任用短時間勤務職員の職員数（外数）

  (単位：千円)

　　　イ　会計年度任用職員   (単位：千円)

職員数

(人)

( 206 )

44

( 206 )

44

( 0 )

0

 ※（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員の職員数（外数）

  (単位：千円)

区　　   分
給　　　　      与      　　　　費

共  済  費 合     計 備    考
給　　　料 職員手当 計

補正後 875,883 501,778 1,377,661 266,047 1,643,708

補正前 875,883 501,497 1,377,380 266,047 1,643,427

0 281 281 0 281

区  分 管理職手当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

比　　   較

補正後 57,122 19,939 204 11,820 9,979 34

職　員　手　当　の 補正前 57,122 19,939 204 11,820 9,979 34

比　 較 0 0 0 0

内    　　　　　　訳
区  分 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

50,731 403 1,083

0 0

日 直 手 当 期末勤勉手当

350,463

補正前 50,450 403 1,083 350,463

補正後

比　 較 281 0 0 0 0

区　　   分
給　　　　      与      　　　　費

共  済  費 合     計 備    考
報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 275,842 103,634 77,020 456,496 62,115 518,611

補正前 275,842 103,634 77,020 456,496 62,115 518,611

比　　   較 0 0 0 0 0 0

区  分 通 勤 手 当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 期末手当

職　員　手　当　の 補正後 1,504 1,935 73,581

内    　　　　　　訳 補正前 1,504 1,935 73,581

0比　 較 0 0 0 0

（ 8 ）



  (２)  報酬、給料、職員手当の増減額の明細
　　　ア  給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員） 　　　　(単位：千円)

区     分 増減額

給     料 0 給料改定に伴う
増減分

昇給に伴う増額分

その他の増減分

職員手当 281 制度改正に伴う
増減分
その他の増減分

　　　イ  報酬、給料、職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員） 　　　　(単位：千円)

区     分 増減額
報　　酬 0 職員数の増減分

その他の増減分

給　　料 0 職員数の増減分

その他の増減分

職員手当 0 制度改正に伴う
増減分
その他の増減分

増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　　　　　　　　　　　　考

0

0

0 採用による増減
0

退職による増減
0

異動による増減
0

その他の増減
0

0 制度改正に伴う増減
0

281 その他の増減
281

増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　　　　　　　　　　　　考
0

0 その他の増減
0

0

0 その他の増減
0

0 制度改正に伴う増減
0

0 その他の増減
0

（ 9 ）


