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下記の項目に「自分のことかも」と思ったら、
ぜひこの特集ページをご覧ください。

　

本
町
の
行
政
は
、
住
民
の
皆
さ
ん
の
安
心
な
暮
ら
し
を

支
え
る
た
め
に
あ
り
ま
す
。そ
の
中
心
に
い
る
の
が
、日
々

現
場
に
立
つ
職
員
で
す
。

　

学
生
の
皆
さ
ん
、
そ
し
て
、
こ
れ
ま
で
民
間
企
業
な
ど

で
経
験
を
積
み
、
新
た
な
挑
戦
を
考
え
て
い
る
皆
さ
ん
に

と
っ
て
、「
ど
こ
で
」「
ど
の
よ
う
に
」
働
く
か
は
、
人
生

の
大
き
な
選
択
で
す
。

　

本
町
で
は
、
新
卒
者
は
も
ち
ろ
ん
、
社
会
人
経
験
を
お

持
ち
の
人
の
採
用
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。
こ
れ
ま
で

培
っ
て
こ
ら
れ
た
知
識
や
経
験
は
、
行
政
の
仕
事
に
お
い

て
も
大
き
な
力
に
な
り
ま
す
。

　

決
し
て
平
坦
な
道
の
り
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
自
分
の

仕
事
が
ま
ち
の
未
来
に
つ
な
が
っ
て
い
く
実
感
は
、
何
も

の
に
も
代
え
が
た
い
も
の
で
す
。

　

ご
家
族
の
皆
さ
ん
に
も
、「
こ
の
ま
ち
な
ら
安
心
し
て
送

り
出
せ
る
」
と
感
じ
て
い
た
だ
け
る
よ
う
、
職
員
一
人
ひ

と
り
を
大
切
に
育
て
て
ま
い
り
ま
す
。

　

新
し
い
庁
舎
で
皆
さ
ん
と
一
緒
に
、
次
の
時
代
の
ま
ち

を
つ
く
っ
て
い
け
る
こ
と
を
楽
し
み
に
し
て
い
ま
す
。

大
泉
町
長　

村 

山 

俊 

明

それぞれの立場に届けたい
最初の一歩を、地域のための仕事で。

▢ 就職活動中の学生・既卒者

▢ 民間企業などで働いていて、転職を考えている

▢ 新しい庁舎で働きたい

▢ 地元で長く働きたい

▢ これまでの経験を地域のために活かしたい

▢ 子ども・家族の進路や将来が気になる

まちで働くという選択
― 正規職員採用試験のご案内 ―

学生の皆さんへ

　町役場の仕事は、人と関わり、考え、形にする仕事です。若手のうちから幅広い経験を積む
ことができます。

＼　自分の仕事が、誰かの役に立っている　／

　窓口対応や事務処理に加え、現場で地域の皆さんのお話
を伺ったり、業者と打ち合せをしたりと、現場で動く仕事
も多くあります。学生時代の学びと直結しない業務も多い
ですが、職場で相談すればすぐサポートしてもらえるため
一人で悩むことはありません。
　日々の業務で、住民の皆さんから感謝の言葉をいただい
たとき、自分の仕事が地域に貢献し
ていると実感で
き、大きなやりが
いを感じます。 新卒採用／

入庁４年／一般事務

これまでの経験を、次は地域のために。
　民間企業などで培ってきた力は、行政の現場でも心強い支えになります。 転職は不安もあ
りますが、町役場には安心してスタートできる環境があります。

＼　経験を活かして、即戦力になれる　／

　前職で身につけた調整力や専門資料の読解力は、現在で
も大きな強みになっています。前職の手法を比較材料にし
ながら、業務効率化にも前向きに取り組んでいます。現在
は担当業務の幅も広がり、後輩の相談に応じる機会も増
え、自身の成長を実感しています。
　また、地元の友人や地域の皆さんから町のイベントの感
想を直接いただいた
とき、自分の仕事が
地域に届いているこ
とを実感します。こ
の仕事ならではの魅
力です。

社会人経験／

入庁４年／一般事務

社会人経験をお持ちの皆さんへ

・�これまでの経験を尊重した
配属や初任給決定

・�自分のペースで選んで学べ
るeラーニング研修

・�「子の看護休暇」を活用し、
子どもの急な病気に対応で
きる

特 徴

・�暮らしに関わる幅広い分野
を経験できる

・�若手のうちから責任ある仕
事に挑戦できる

・�基礎や専門的な研修を受講
できる

・�仕事をしながら専門知識が
身に付く

特 徴

インターンシップ
例年8月に実施

しています
※詳しくは、総務課人事係へ。
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職員数

243人
有給休暇平均取得

12日／年
時間外勤務

（1か月当たりの平均時間数）

10.2時間

初任給

大学卒　232,000円
高校卒　200,300円

平均給料月額（年齢）

町　319,600円（41.8歳）

国　323,823円（42.1歳）
※各種手当は含まない

大切な人に勧められる仕事か、という視点で。

　就職や転職は、本人だけでなくご家族にとっても大きな決断です。町では、新卒者も社会人
経験者も、安心して働ける職場環境づくりを進めています。

Ｑ.安定して働き続けられる？
Ａ.�行政の仕事は、長期的に社会を支える役
割があります。そうした基盤のもと、腰
を据えて業務に取り組み、行政分野の専
門性を積み重ねていける環境です。

Ｑ.社会人からの転職でも大丈夫？
Ａ.�実務や研修を通して知識や経験を身に付け
ていきます。前職を活かせる機会が多くあ
り、行政未経験でも安心して働けます。

Ｑ.社会人経験は初任給に反映される？
Ａ.�はい。民間企業などでの勤務経験を本町
の基準により換算し、初任給を決定し
ます。

Ｑ.家庭との両立は可能？
Ａ.�子の看護休暇、未就学児を育児する職員の
部分休業、短期介護休暇制度などの取得実
績があります。

　子どもが地域を支える仕事に就いたことを、親として誇りに
思います。
　日々の活躍を身近で感じながら応援できること、そして近く
で働いているという安心感も大きな喜びです。

（町内在住・女性）

■ ご家族が気になるQ&A

　公務員向けの特別な試験対策（教養・専門試験）は不要です。

普段の勉強や就活対策（SPI・適性検査）で挑戦できます。

　第１次試験は、自宅または指定会場で受験できます。

　人物重視のため、面接を複数回実施し、仕事に対する姿勢や

適性を丁
て い ね い

寧に確認します。

ここがポイント！

令和８年10月および令和９年４月採用予定
職員採用試験
□受験資格（職種ごとの受験資格は、町ホームページをご覧ください）
　①�昭和61年４月２日以降に生まれた人（土木技術職は平成８年４月２日以降に生

まれた人）
　②�日本の国籍を有する人、出入国管理及び難民認定法に定められている永住者ま

たは日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関
する特例法に定められている特別永住者

　③高等学校、高等専門学校、短期大学または大学を卒業した人または見込みの人
　④地方公務員法の欠格条項に該当しない人

□申込方法　町ホームページの申し込みフォームから申し込む

□申込期限　５月８日㈮　午後５時15分（厳守）
職種 令和８年10月採用 令和９年4月採用

一般事務職 若干人 若干人

一般事務職（障害者採用） － 若干人

保育士 若干人 若干人

保健師 － 若干人

土木技術職 － 若干人

試験日および場所 合格発表

第１次試験
①SPI試験
②適正試験
③動画課題

５月14日㈭～６月４日㈭の間に
町が指定する全国のテスト
センターまたは自宅で受験

６月中旬

第２次試験
（第１次試験合格者のみ）

面接試験 ７月上旬　役場（予定） ７月中旬

第３次試験
（第２次試験合格者のみ）

面接試験 ８月上旬　役場（予定） ８月中旬

試験内容

＼ 申し込みはこちら ／

データで見る大泉町役場

ご家族の皆さんへ

８月下旬




