
大泉町経営方針

私たちは､大泉町みらい創造羅針盤～大泉町総合計画２０１９～

基本構想におけるまちづくりの基本理念「未来へつなぐ 魅力

あふれるまちづくり」に基づき、将来都市像である「住んでみ

たい 住み続けたいまち おおいずみ」の実現に向け、行政マ

ネジメントシステムを効果的に運用し、行政サービスの向上を

図ります。

１ 社会の要請に応えるため、自ら意識改革を行い、

町民の目線で考え、安全安心を最優先に全力で業務に

取り組みます。

２ 目標を達成するために、常に最適な手法を検討し、

スピーディーで確実かつ持続可能な取り組みを推進します。

３ 公務員としての自覚をもって、法令等を遵守します。

４ 経営資源を有効に活用します。

５ 町民との情報共有を図るため、情報公開に努めます。
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