
項目 評価の着目点 配点

①保育所の経営実績

②応募の動機や目的が明確か

③保育所運営方針は適切か

④資金確保の計画は適切か

①保育理念は適切か

②バス送迎や駐車場への対応策は適切か

③防犯・防災対策や緊急時の対応策は適切か

④感染症への対策は適切か

①保育士同士が意見交換しやすい環境となっているか

②開所時間は現行以上となっているか

③開所日は現行以上となっているか

④障害児保育に係る人材配置や環境整備が提案されているか

⑤子どもの発達過程を踏まえ、どのような創意工夫を行うか

⑥特別保育事業や地域子育て支援事業が提案されているか

⑦保育の質を向上させる職員研修の取り組みがされているか

⑧町立保育園との連携の取り組みがされているか

⑨利用定員は現行以上となっているか

①法人代表者は、社会福祉事業の熱意と識見を持っているか

②施設長予定者は、社会福祉事業の熱意と識見を持っているか

③保育士の年齢及び経験年数に配慮した構成となっているか

①自園での給食調理の体制がとれているか

②アレルギー対応や宗教対応について配慮されているか

③給食の質を向上させる職員研修の取り組みがされているか

④食育に関する取り組みが提案されているか

評　　価　　基　　準　　表

1 経営等に関する事項 5

2 保育所運営に関する
　 事項

5

4 職員配置に関する
   事項

5

5 給食に関する事項 5

3 保育内容に関する
   事項

10
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①引継ぎ方法は適切か

②引継ぎ保育中の職員体制が確保されているか

③保育内容を引き継ぐことに関し、理解をしているか

④保育内容を引き継ぐことに関し、誠実に取り組もうとしているか

①現行より保護者の経済的負担が増えることはないか

②保護者及び地域の対応について、誠実に取り組もうとしているか

③苦情処理の体制は整っているか

④園児の情報を保護者と園とで共有できるよう配慮されているか

①提案内容を補完し、的確かつわかりやすい説明がなされたか

②保育所運営に対し積極的に取り組む姿勢がうかがえたか

③法人独自の提案があったか

50合　　計

6 引継ぎに関する事項 10

7 保護者等の対応に
   関する事項

5

8 プレゼンテーションに
  関する事項

5
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